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IHRE CHANCE

Einen großen Raum für 
Eigenverantwortung

Arbeitsumfeld in einer neu erbauten 
Logistikimmobilie des höchsten 
Standards mit Zugang zum modernen 
firmeneigenen Betriebsrestaurant 
und Fitnessraum

Am Standort Ulm in Vollzeit

Projektmanager (m/w/d) 
Operations / Task Force

> 3.500  Mitarbeitende

> 45 Standorte

Automotive-, Papier-, Chemie-, 
Baustoff-, Konsumgüter- und 
Pharmaindustrie

Top 100 Logistikunternehmen in 
Deutschland

• Als Projektmanager führen Sie operative Logistikprojekte eigenverantwortlich und begeistern dabei 
Kunden durch Ihr Fachwissen und authentische Beratung

• Durch strategische Führung koordinieren Sie Personal, optimieren Aufgabenverteilung und setzen 
Kundenanforderungen zielgerichtet um

• Mit innovativem Blick entwickeln Sie Logistikkonzepte weiter, planen und überwachen 
Lagerprozesse sowie das Layout für maximale Effizienz

• Als zentrale Schnittstelle fungieren Sie zwischen Task Force und verschiedenen Teilbereichen, sind 
Ansprechpartner (m/w/d) für IT-Fragestellungen innerhalb der Projekte, analysieren Daten und 
erstellen aussagekräftige Reports für die Geschäftsführung

• Verantwortungsvoll transferieren Sie projektspezifisches Know-how und stellen den selbstständigen 
operativen Betrieb sicher

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL
• Abgeschlossenes Studium mit Logistik-Schwerpunkt (z. B. Wirtschaftsingenieurwesen, BWL) oder 

vergleichbare Qualifikation wie Logistikmeister (m/w/d) mit relevanter Berufserfahrung
• Bewährte Führungserfahrung im logistischen Umfeld
• Nachweisbare Projektmanagement-Expertise, erfolgreiche Leitung komplexer Vorhaben
• Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse für internationale Zusammenarbeit
• Sicherer Umgang mit MS Office und modernen Lagerverwaltungssystemen
• Reisebereitschaft für europaweite Einsätze, Flexibilität, hohe Eigenmotivation und körperliche 

Belastbarkeit

Eine spannende, langfristige 
Aufgabe in einem stark 
wachsenden Unternehmen

Flexible Arbeitszeiten und 
gute Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie

Berufsunfähigkeitsrente mit 
einfacher 
Gesundheitsprüfung


